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Na Casa do Concello, sendo as vinte horas e trinta minutos do
dia 1 de agosto de dous mil trece, baixo a presidencia do Sr.
Alcalde D. José C. Lépez Campos, reunese no Salén de Sesidns o Pleno
da Corporacién Municipal, co obxecto de celebrar sesidén ordinaria,
constituindose coa asistencia dos Sefiores arriba nomeados, dando fe

do acto a secretaria en funciédns.
A sesidén celébrase previa convocatoria ao efecto déandose

publicidade da mesma mediante a insercidén dun exemplar da
convocatoria e Orde do Dia no Taboleiro de Anuncios e péxina web

deste Concello.

Declarada aberta a sesidn, polo Sr. Alcalde dése comezo & mesma

conforme 4 seguinte:

ORDE DO DiA
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A) PARTE RESOLUTORIA

1°_-APROBACION, SE PROCEDE, DA ACTA CORRESPONDENTE A SESION

PLENARIA CELEBRADA O 23 DE XULLO DE 2013.
2° -APROBACION, SE PROCEDE, DO DITAME DA COMISION DE BENESTAR

SOCIAL SOBRE MODIFICACION DO REGULAMENTO MUNICIPAL DA ESCOLA
INFANTIL MUNICIPAL.

B) PARTE DE CONTROL DA XESTION

3°_ -DACION DE CONTA DAS RESOLUCIONS DA ALCALDIA DITADAS NO
PERTODO COMPRENDIDO ENTRE O 3 E 0 28 DE XUNO DE 2013, AMBOLOS DOUS

INCLUTDOS.
4° -ROGOS E PREGUNTAS.

EEE

Sr. Alcalde.- Bueno, moi boa tarde a todos os membros da Corporacién Municipal e
vecifios que nos acompafian e aos medios de comunicacion, benvidos a sesién ordinaria do
Pleno correspondente ao mes de agosto do ano 2013, Dentro da Orde do Dia e antes de pasar
4 parte resolutoria, temos falado cos voceiros a ltima hora unha proposta que bueno, pois a
min, creo que a todos, nos gustaria deixar constancia de forma oficial € que quedase tamén
recollida en acta unhas verbas, unhas palabras de recofiecemento aos membros do servicio de
proteccion civil da Estrada e 4s persoas que participaron nos tristes, nese triste accidente, que
tivo lugar a semana pasada e que se cobrou setenta e nove vitimas. Asi que, si lles parece
ben, procedemos a dar lectura e lle cedo a palabra ao voceiro do Partido Popular, Don

Alberto Blanco.



Sr. Alberto Blanco.- Hoxe, oito dias despois do accidente ferroviario que acabou
coa vida de preto de oitenta persoas en Santiago de Compostela, quero expresar unha vez
mais, no meu nome e no de toda a corporacion, o mais sentido pésame ds familias e amigos
das vitimas deste triste suceso. Sabido é, que a grandeza dun pobo, midese en situacidns de
extrema dificultade. Neste senso, a traxedia de Santiago de Compostela serviu, sen dabida,
para pofier en valor a grandeza das nosas xentes. Un exemplo de civismo, de valentia e
solidariedade, que nos enorgullece como galegos e que nos fai sentir que cando as
circunstancias o esixen sabemos afrontarmos unidos calquera sorte da adversidade. Neste
exercicio de responsabilidade colectiva, na que debemos eloxiar o altruismo de centos de
heroes anonimos, entre 0s que se encontran moitos vecifios da nosa vila que de unha ou outra
maneira quixeron axudar neses momentos tan dificiles, asi como a rapida e eficaz
intervencion dos nosos servizos publicos, quero destacar especialmente a actuacion do
Servizo Municipal de Proteccion Civil da Estrada. Un corpo de profesionais e voluntarios
que non escatimou tempo nin esforzos para dirixirse con urxencia a zona da catéstrofe e
traballar arreo na asistencia aos feridos, nas tarefas de excarcelacidon ou facilitando o labor
dos servizos, dos distintos servizos de emerxencia. Este concello, ten motivos olgados para
sentirse orgulloso do seu corpo de Proteccidn Civil, un corpo que volveu a dar no operativo
da semana pasada unha leccién de civismo e xenerosidade. Sirvan, pois, estas palabras, de
recofiecemento publico para un colectivo que dende a sta creacion vén facendo gala dun
férreo voluntarismo e espirito de unién. Un colectivo que estima a sociedade na que opera e
que co seu traballo e profesionalidade acada o recofiecemento unanime dos seus convecifios.
Fronte do horror da traxedia sempre quedard a nobre actitude dos nosos xoves voluntarios,
unha actitude marcada polo sentimento de axuda aos seus concidadans, que é, quizais, o

valor que mellor nos define coma seres humanos.

Sr. Alcalde.- Moitas gracias. Si lles parece, e tendo en conta que ¢ unha. un acordo
undnime e unhas palabras de recofiecemento undnime da Corporacion Municipal,
incorporamos estas verbas 4 Acta, € que sirvan como recoflecemento desta Corporacion
Municipal non sé a aquelas persoas que coa sia xenerosidade participaron nesas tarefas,
sendn tamén a esas persoas que se viron tristemente afectadas por ese traxico suceso.

A) PARTE RESOLUTORIA

l12.-APROBACION, SE PROCEDE, DA ACTA CORRESPONDENTE A SESION
PLENARIA CELEBRADA O 23 DE XULLO DE 2013. Toma a palabra o Sr.

Alcalde: Empezamos, pois, coa parte resolutoria donde o primeiro punto da Orde do Dia é
a aprobacion, se procede, da acta correspondente 4 sesion plenaria celebrada o 23 de xullo de
2013, 4 sesion extraordinaria. Non sei se hai algunha alegacién 4 Acta, senén, aprobamola

por unanimidade.

Aprébase por unanimidade a acta da sesidn plenaria celebrada o

dia 23 de xullo de 2013.

Ordénase polo Sr.
Actas segundo dispdén o artigo 110.2 do ROF.

Presidente a sua transcricidén ao Libro de

2¢,-APROBACION SE PROCEDE DO _DITAME DA COMISION DE BENESTAR
SOCTAL SOBRE _MODIFICACION DO REGULAMENTO MUNICIPAL DA ESCOLA

INFANTIL MUNICIPAL.
Sr. RAlcalde: O punto nimero dous, aprobacion si procede do ditame da

Comisién de Benestar Social sobre a modificaciéon do Regulamento Municipal da Escola
Infantil Municipal. Ten a palabra a Concelleira de Servizos Sociais, Dona Amalia Goldar.

Sra. Amalia Goldar.- Gracias, Alcalde, boas tardes a todos. Bueno, como é sabido,
a Comisidn estivo traballando ao largo deste mes anterior na modificacion do Regulamento



da Escola Municipal Infantil. O obxectivo desta modificacion é dotar ao regulamento de
maio transparencia, maior claridade, facilidade de acceso e consulta e informacién, o mais
actualizada posible, pois para que os cidaddns sepan o funcionamento e como se vai
tramitando sobre todo o acceso 4s prazas da garderia, da Escola Municipal. Asi se trataron
aspectos... perd6n, se trataron aspectos como a publicidade na paxina web, nos taboleiros do
Concello e da Escola Infantil, das solicitudes presentadas, listas de admitidos, reserva,
movementos de altas e baixas, vacantes, infinita informacién o mais actualizada posible;
establecer tamén un periodo de peche, apertura, festivos... en fin, que a xente sepa que dias
conta co servizo, que dias non; e tamén se aproveitou esta modificacién para incorporar
suxerencias feitas pola propia direccién da Escola Infantil, asi como da empresa que neste
momento estd, que ¢ concesionaria do servizo, de un tempo de adaptacion dos rapaces a fin
de que facilite esa adaptacion a ese novo periodo de escolarizacion da escola municipal.

En fin, do que se trata é de conseguir un Regulamento que facilite a transparencia,
axilidade e correcto ofrecemento do servizo publico municipal tan importante como € para o
Concello a Escola Municipal Infantil. E tamén quero agradecer a colaboracién, aportacién de
todos os membros da Comisién, no logro de haber aprobado este Regulamento de forma

unénime. Moitas gracias.

Sr. Alcalde.- Moi ben, sefiora Goldar. Ten a palabra a sefiora Louzao.

Sra. Belén Louzao.- Ben, efectivamente ven hoxe aqui, como dicia a sefiora Goldar,
a modificacién do Regulamento da Escola Municipal Infantil. Unha modificacion que os
socialistas nos atreviamos a pedir, a prantexar, posto que, como xa dixemos no seu momento,
as suspicacias entre as familias que optaban a estas prazas, debido a que son insuficientes, a
que non hai prazas suficientes para atender a demanda das familias estradenses, facia que
ano tras ano a suspicacia das familias puxese en dibida o procedemento de adxudicacién das
prazas. Por iso os socialistas prantexabamos a necesidade de facer esta modificacion que en
definitiva é, como dicia a Concelleira Sra. Goldar, o que ven hoxe aqui, unha modificacion
para facilitar a transparencia, para mellorar o acceso 4s familias i que tefian cofiecemento en
todo momento de cal é o estado da sua solicitude de matricula, das plazas, das altas, das
baixas i das vacantes que se producen ao longo do curso. Por iso consideramos que esta
modificaciéon que hoxe se trae aqui ¢ algo positivo para a Escola Municipal, ainda que
insistimos que o necesario ¢, dende logo, conseguir méis prazas, dotar 4 Garderia Municipal
Estradense, 4 Escola Infantil, de mdis prazas para poder atender as necesidades reais.

Gracias.

Sr. Alcalde.- Moi ben. Moitas gracias, Sra. Louzao. Ten a palabra o sefior
Magarifios.

Sr. Magarifios.- Simplemente alegrarnos disto, do traballo feito entre todos e todas,
bueno neste caso todas, que son maioria na Comisién. Un traballo que penso que serviu para
mellorar bastante o Regulamento e, coincidindo coa portavoz socialista, na necesidade de
que son necesarias mdis prazas na, publicas, da Garderia Municipal. E esperemos que o
Gobemo traballe para conseguir mais prazas € que a xente non se quede sen este servizo

esencial nestes momentos.

Sr. Alcalde.- Moi ben, moitas gracias aos voceiros. Dicir que o que procedemos ¢é a
votacién do Ditame da Comisidn Informativa onde se incorporan as modificacions ao
Regulamento Municipal da Escola Infantil. A partir de ai, se dard tramite ao expediente
administrativo, haberd unha publicacién, un periodo de exposicién, € de non haber
alegacidns quedara aprobado definitivamente e se as hai, habera que ditaminalas de novo i

proceder & sua aprobacion definitiva.
Polo tanto procedemos 4 votacion do ditame da comision informativa. ;Votos en

contra?, ;Abstencions?, ;Votos a favor?. Aprébase por unanimidade.



Finalmente, addptase, por unanimidade, os seguintes ACORDOS:

Visto o ditame da Comisgsidén Informativa de Benestar Social de
data 22 de xullo de 2013.

ACORDAMOS :

Primeiro.- Aprobar a modificacidén do Regulamento municipal da
Escola Infantil Municipal e gque gquedaria redactado do seguinte
xelto:

“REGULAMENTO DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA INFANTIL
MUNICIPAL DO CONCELLO DA ESTRADA.

Capitulo T
Obxecto e ambito de aplicacion.

ARTIGO 1°- OBXECTO

O presente regulamento ten por obxecto establecer a organizacion e funcionamento da
Escola Infantil Municipal (EIM) do Concello da Estrada, asi como o procedemento da adxudicacion

de prazas.
ARTIGO 2°- AMBITO DE APLICACION

Constitie o ambito de aplicacion do presente regulamento a EIM do Concello da Estrada,
que se configura como equipamento diurno dirixido d poboacion infantil de 0 a 3 anos.

ARTIGO 3°- FUNCION

A EIM cumpre unha funcion eminentemente social e educativa, proporcionando aos seus
usuarios/as unha atencion integral sen distincion de raza, sexo ou condicion social, a tranés dun
programa global que garanta o pleno desenvolvemento fisico intelectual, afectivo, social e moral

dos/as nenos/as.
A EIM cooperard estreitamente cos/as pais/nais, titores/as ou representantes legais co fin de

Sfacilitar a conciliacion da vida familiar e laboral e consegui-la mellor integracion entre o centro e as

Sfamilias.
ARTIGO 4°- OBXECTIVOS

1.- Son obxectivos especificos da EIM:
Promover e fomentar o desenvolvemento integral dos/as nenos/as e a aprendizaxe das

habilidades cognitivas e creativas do neno/a.
e Facilitar a conciliacion entre a vida familiar e laboral.
Facilitar o desenvolvemento de valores individuais e sociais bdsicos: cooperacion,
solidariedade, respecto, etc.
Lograr un equilibrio afectivo satisfactorio.

L]
o  Respectar a singularidade e diversidade de cada neno/a.
e  Posibilitar a integracion progresiva dos/as nenos/as na cultura do seu medio.
e Crear un ambiente que favoreza o desenvolvemento individual e grupal nas actitudes e nas
* actividades diarias.
o  Facilitar a adquisicion progresiva de habitos de orde, limpeza e conservacion dos materiais,
facendo uso axeitado destes.
e Facilitar a integracion dos/as nenos/as con necesidade educativas especiais.
Estes obxectivos deberdn ser desenvolvidos no proxecto educativo que elaborard a EIM.
Capitulo 1T
Procedemento de ingreso.
ARTIGO 5°



Poderdn solicitar praza na EIM, os/as nenos/as con idades comprendidas entre os 3 meses e
os 3 anos.
No momento do seu ingreso, abrirdselles un expediente persoal no que constardn, con
cardcter confidencial, os datos de filiacion, sanitarios, enderezo e teléfono para avisos en casos de
urxencias, asi como cantas circunstancias aconsellen unha atencion diferenciada.

ARTIGO 6°

O procedemento de reserva de praza e ingreso informarase anualmente pola comision de
baremacion, presidida polo/a concelleiro/a de Servizos Sociais.

ARTIGO 7°- SOLICITUDES DE NOVO INGRESO

As solicitudes de novo ingreso, gue se facilitaran na Escola Municipal de Educacién Infantil,

presentaranse directamente na Escola.
Estas solicitudes deberdn ir acompafiadas da seguinte documentacion orixinal ou copia

compulsada:

1) Documentacion xustificativa da situacion familiar:
a) Libro de Familia onde apareza o/a alumno/a para o que se solicita o ingreso.
b) Documento Nacional de Identidade ou Pasaporte dos/as pais/nais ou titores/as.
¢) Volante de empadroamento colectivo expedido polo Concello.
2) Documentacion xustificativa da situacion econémica:
a) Copia e orixinal da titima declaracion da renda, de todos os membros da unidade
familiar ou, no seu defecto, certificado emitido pola Delegacion de Facenda que

avale a sua non presentacion.
b) Os profesionais autonomos acreditardn tamén os pagamentos fraccionados do ano

correspondente.
¢) No caso de nulidade matrimonial, separacion ou divorcio considérase a renda de

quen exerza a patria protestade.
Documentacicn xustificativa da situacion laboral ou de cursar estudos oficiais:
a) A ultima nomina ou xustificacion da situacién laboral no momento da solicitude
con especificacion da xornada laboral.
b) No caso de cursar estudos oficiais, certificacion que acredite tal circunstancia para
o curso correspondente.
¢) Tarxeta de desempregado.
4) Outros documentos acreditativos de todas aquelas situacions que, por baremo sexan
susceptibles de puntuacion.
5)  Documentacion complementaria:
a) Certificado médico do neno ou nena.
b) Carné de vacinacion actualizado.
¢) Fotocopia da cartilla da Seguridade Social ou documento equivalente.
d) Duas fotografias tamario carné.
e) Impreso de domiciliacion bancaria.
/) Autorizacidn por escrito das persoas que poden recoller o/a neno/a.

Ly

ARTIGO 8°- SOLICITUDE DE RESERVA DE PRAZA

Levarase a cabo durante a segunda quincena do mes de marzo
Os pais ou titores dos nenos e nenas matriculados e con praza nesta Escola de Educacidn

Infantil, presentardn a solicitude de reserva de praza na mesma escola, na que se lles facilitard o

impreso.
Os alumnos que fosen admitidos nesta Escola terdan garantido o acceso aos novos cursos do

mesmo ciclo, sen necesidade dun proceso de admision, debendo acreditar, en todo caso, o
mantemento das condicions econdmicas e familiares que deron lugar a sua admision e descontos
correspondentes, sempre e cando as solicitudes sexan relativas d xornada completa e que fagan uso

do servizo de comedor.

ARTIGO 9° .- PRAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DE NOVO INGRESO.
SUBSANACION DE DEFECTOS.



9.1.- O prazo de solicitude de novo ingreso para a Escola de Educacion Infantil serdn
presentadas durante a primeira quincena do mes de abril, prorrogable no caso de que non se

cubrisen as prazas.
9.2.- As solicitudes serdn rexisiradas & stia entrega nas oficinas da Escola Infantil.

Procederase d publicacion na paxina web da relacion de solicitudes presentadas.
9.3.- Se a solicitude achegada non reunise todos os requisitos establecidos requirirase 6/

interesado/a para que emende a falta ou acomparie os documentos preceptivos, con indicacion de
que, se asi non o fixese, terdselle por desistido da siua peticion, previa resolucion, concedéndolle un
prazo para isto de 10 dias naturais a partires da data de finalizacion de presentacion das solicitudes.

ARTIGO 10°.- REQUISITOS PARA A ADMISION DE ALUMNOS/AS NA ESCOLA DE
EDUCACION INFANTIL MUNICIPAL .

a) Con cardcter xeral darase preferencia as solicitudes pertencentes a unidades familiares
con empadroamento no Concello da Estrada, asi como as de praza relativas a xornada completa con
servizo de comedor. 86 no caso de non cobertura do total das prazas a xornada completa, poderanse
adxudicar prazas as solicitudes relativas a media xornada ou por horas soltas, fixandose o prezo de
media xornada establecido na Ordenanza, debéndose respectar, en todo caso, o limite do numero

total de prazas a cubrir por aula.
De quedar prazas vacantes, poderdn ser cubertas por solicitantes que non estando

empadroados no concello da Estrada, acrediten documentalmente que alomenos un dos pais traballe
neste concello e a praza solicitada sexa a xornada completa con servizo de comedor.

b) Idade do/a neno/a

- Que o/a neno/a xa nacese no momento da presentacion da solicitude

- Idade minima de tres meses na data de ingreso
- Non ter cumpridos os tres anos de idade a 31 de decembro do ano da presentacion da

solicitude

ARTIGO 11°%- CRITERIOS DE PRIORIDADE PARA A ADXUDICACION DAS PRAZAS.

1 Procedemento ordinario
1.1. Os/as fillos/as do persoal que preste servizo neste centro
1.2. Os/as solicitantes con irmdn/d con praza (renovada ou de novo ingreso) no centro para

o que solicitan a praza.
1.3. Menores con medidas administrativas de tutela ou garda en situacion de acollemenio

Jamiliar.
1.4. As prazas que queden vacantes adxudicardnse as persoas solicitantes segundo a

puntuacion obtida por aplicacion do baremo vixente. Esta puntuacion determinard a orde de
prelacion na adxudicacion das prazas para calguera das duas opcions solicitadas.

2 Procedemento extraordinario.

2.1. Ingresos urxentes.
Para os ingresos de mdxima urxencia reservarase un 3% das prazas do centro.

Terdn a consideracion de ingresos urxentes os seguintes casos.
- Os/as menores tutelados pola Conselleria de Traballo e Benestar
- Os/as fillos/as das mulleres que se atopen nunha casa de acollida e/ou sexan

vitimas de violencia de xénero.
- Aqueloutros que concorran circunstancias socioeconomicas e familiares que

requiran unha intervencion inmediata.

2.2. Solicitudes fora de prazo.

Con caracter excepcional poderanse presentar solicitudes fora do prazo establecido, os

seguintes casos.
-Nacemento, acollemento ou adopcion do/a neno/a con posterioridade ao prazo de

presentacion de solicitudes.
-Cambio de concello de residencia da unidade familiar
A seleccion das solicitudes levarase a cabo en funcion da puntuacion do seguinte barvemo,

que ¢é vixente:



Baremo de aplicacién 4s solicitudes de admisién nos centros do primeiro ciclo de

educacién infantil.
Orde do 14 de febreiro de 2013, polo que se regula o procedemento de adxudicacion de

prazas nas escolas infantis 0-3. (DOG N° 36 de 20 de febreiro de 2013).

Baremo )
12 SITUACION SOCIOFAMILIAR.

1.1.-Por cada membro da unidade familiar ... .............cc.c ... 2 puntos.
1.2.-Por cada persoa que non formando parte da unidade familiar estea a cargo

DO s o e b B R A R A RT3 1 punto.
1.3.-No caso de que a nena/o para a/o que se solicita praza nacese nun parto
T 1) ] B e S PO S 1 punto.

1.4.-Por cada membro da unidade familiar, afectado por discapacidade, enfermidade que
requira internamente periddico, alcoholismo ou drogodependencia .........
...................................................... 2 puntos.

1.5.-Pola condicidn de familia monoparental .................cc. .. ...
1.6.-Por ausencia do fogar familiar de ambos os dous membros

3 puntos.

BUPBILALS 50 et v 50050000803 500 0 4R Y S X T 6 puntos.
1.7.-Pola condicién de familia numerosa ............................ .3 puntos.
1.8.-Outras circunstancias familiares debidamente
PTG s ssyomenponyvnsos omssssos s s S RS GRS 434 R T s S 4 Vi ata 3 puntos
2° SITUACION LABORAL FAMILIAR.
2.1. Situacién laboral de ocupacion:
- Nai .. .. 3 puntos.
- Pai .. E—— .. 3 puntos.
2.2. Situacion laboral de desemprego (] )
- Nai . R TS .. 2 puntos.
o PEE s s s i s e s esiesis SIDUNIOS:

(1) Valorarase tal condicion coa certificacion de demanda de emprego con efectos do dia anterior ao
de apertura do prazo de presentacion de solicitudes, agds no caso de solicitudes presentadas fora de
prazo en que se valorara con efectos do dia anterior ao da presentacion.

No caso de familias monoparentais adxudicardselles a puntuacion da epigrafe correspondente

computando por dous.

3° SITUACION ECONOMICA.

RPC mensual da unidade familiar, referida ao indicador publico de renda de efectos miltiples
(IPREM) vixente :

- Inferior ao 30% do IPREM .. ... T4 puntos.
- Entre 0 30% e inferior ao 50 / do IPREM ... 73 puntos.
- Entre 0 50 % e inferior ao 75% do IPREM ... ...................... +2 puntos.
- Entre 0 75 % e inferior ao 100 % do IPREM ... ...... ......... 1 punto.

- Entre o 100% e inferior ao 125% do IPREM ... ................ -1 punto.

- Entre 0 125 % e inferior ao 150 % do IPREM . ... ........ ...... -2 puntos.
-Entre 0 150% ¢ 0 200 % do IPREM .........ccccoooeviiiiiinnnnnns -3 puntos.

- Superior ao 200% do IPREM ...........cccceceiee v vei e, -4 puntos.

* Fn caso de obter igual puntuacion, terdn preferencia en primeiro lugar as solicitudes de xornada
completa e tras a aplicacion deste criterio dardselle prioridade d renda per cdpita mais baixa.,

* Para efectos desta Orde estdn a cargo da unidade familiar as persoas que, convivindo no mesmo
domicilio, tefien ingresos inferiores ao indicador publico de renda de efectos multiples (IPREM )

vixente.
* No caso de ausencia do fogar familiar de ambos os dous membros paventals, adxudicarase a

puntuacion maxima nas epigrafes 2“ e 3“do baremo.

ARTIGO 12°- RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS.



A Comision de baremacion serd competente para efectuar a proposta inicial de
cualificacion e fard publica a relacion provisional de admitidos e lista de agarda coa puntuacion
obtida, horario no que acudirdn ao centro, data de nacemento e outra informacion que estime
oportuna a Comision de Baremacion, correspondendo a resolucion ao Sr. Alcalde. Esta Resolucion
exporierase no laboleiro de anuncios do Concello, na Escola de Educacion Infantil Municipal e na

paxina Web do Concello da Estrada.

ARTIGO 13°- RECLAMACIONS.

Os solicitantes que o desexen poderdn efectuar nas oficinas da E.IM. as reclamacions,
debidamente documentadas, que estimen oportunas no prazo de 10 dias contados a partir da data de

publicacion da relacion provisional.

ARTIGO 14°- RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS E LISTA DE AGARDA.

Concluido este proceso elevaranse a Alcaldia a proposta coa listaxe de admitidos/as e as
listas de agarda por orde de puntuacion e unha vez aprobada a proposta polo Alcalde faranse
publicas as listas definitivas no taboleiro de anuncios do Concello asi como na Escola de Educacicn
Infantil Municipal e na pdxina Web do Concello da Estrada. As listas publicadas serdn actualizadas
cada vez que se produza unha modificacion das mesmas provocada pola baixa ou alta de usuarios/as.

ARTIGO 15°- MATRICULACION DE ALUMNOS/AS.

15.1.- Sen prexuizo dos recursos que procedan, en todo caso a matriculacion realizarase do

I ao 15 de xuiio na Escola Infantil Municipal.
15.2.- Se finalizado o periodo de matricula, non se formalizase esta, decaerd o dereito a

praza obtida.
15.3.- A formalizacion da matricula farase cumprimentando un impreso que se facilitard no

centro.

ARTIGO 16°- ADXUDICACION DE VACANTES DURANTE O CURSO ESCOLAR.

16.1.- As prazas que sen causa xustificada, non se atopen cubertas aos 15 dias de iniciado o

curso escolar, consideraranse como vacantes.
16.2.- No suposto de que se produzan vacantes e se atope esgotada a listaxe de agarda,

iniciarase o procedemento para a elaboracion da nova listaxe de agarda.
16.3.- Durante o curso escolar podera solicitarse o ingreso no centro, sempre que existan

prazas libres.

ARTIGO 17°.- BAIXAS

Causarase baixa na Escola de Educacion Infantil Municipal por algunha das circunstancias

seguintes.
e Por incumprimento da idade mdxima regulamentaria de permanencia na Escola de

Educacion Infantil.
Por solicitude dos pais ou representantes legais.
Por a falta de pagamento da cota establecida durante dous meses consecutivos ou
tres alternos, calquera que sexa o curso escolar ao que se refira a débeda.
Por comprobacion de falsidade dos documentos ou datos achegados.
Por incompatibilidade e inadaptacion absoluta para permanecer no centro.
Por falta de asistencia continuada durante 15 dias sen causa xustificada.
Por incumprimento reiterado das normas da Escola de Educacion Infantil.
As baixas por incompatibilidade ou inadaptacion seran resoltas pola Alcaldia a proposta da
Comision Educativa.
As baixas producidas ao longo do curso escolar por calguera dos motivos anteriormente
expostos cubriranse coas solicitudes que quedasen na listaxe de agarda en cada grupo de idade por

rigorosa orde de puntuacion.

e @ o e
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ARTIGO 18°- HORARIO E SERVIZOS DA E.IM.

. O horario de apertura sera de 7:30 da marid ata as 20:30 horas ininterrompidamente sempre que
durante todo o periodo horario se mantefia un minimo de asistencia do (15%) dos/as nenos/as.
O curso escolar da EIM iniciarase no mes de setembro e finalizard no mes de xullo do ano seguinte.

. O servizo da EIM desenvolverase de xeito continuado 11 meses ao ano. No caso de que o niimero
de usuarios/as para o mes de peche do centro sexa superior ao minimo establecido na Orde do 14 de
febreiro de 2013 polo que se regula o procedemento de adxudicacion de prazas nas escolas infantls
0-3 anos, o periodo de peche das instalacions pasard a ser de alomenos 15 dias; tempo necesario
para levar a cabo tarefas de acondicionamento do centro.

. En consecuencia, este centro permanecerd pechado no mes de agosto, sabados, domingos e festivos
0 24 ¢ 31 de decembro e martes de entroido todo o dia , dia 5 de xaneiro e luns de entroido pola tarde
e os festivos locais que se determinen polo 6rgano correspondente .

. No caso de non existir demanda suficiente, alomenos un 15% dos/das nenos/as, no mes de xullo
estudarase a posibilidade de reducir o horario de funcionamento do centro.

. Impartirase sé o primeiro ciclo de educacion infantil de 3 meses a 3 anos.

. O centro contard cunha persoa que se encargue da recepcion para control de entrega e devolucion
dos/as nenos/as.
. Haberd servizo de comedor, ainda que se é necesario administrar biberons ou potifios, estes
deberdn ser traidos polos pais, asi como alimentos especiais (deberd presentarse a correspondente
receita médica). O servizo de comedor incluird en todo caso o xantar, e opcionalmente o almorzo e a
merenda. O menti de cada xornada estard exposto no taboleiro de anuncios cun prazo dunha semana

de antelacion.
A permanencia dos/as nenos/as no centro

excepcionais.

non poderd exceder de 8 horvas, excepto en casos

ARTIGO 19° - PERIODO DE ADAPTACION

Independentemenie do momento da incorporacion dos nenos a escola, establecerase un
periodo de adaptacion, co obxectivo de establecer unhas bases sustentadas na confianza mutua e na

comunicacion entre os/as nenos/as, educadores/as e familias.

Neste tempo o persoal da escola atendera ds familias que poderdn expofier calguera tipo de
dubida ou aclaracién en relacion con este periodo de adaptacion.

A incorporacion dos nenos e das nenas d escola serd progresiva. Como minimo durante a
primeira quincena do mes de setembro iranse aumentando pouco a pouco os tempos de estancia no
centro. Graduarase a incorporacion dos/as nenos/as en distintos dias. Poderase incrementar ou
disminuir este periodo en funcion das necesidades individuais dos/as nenos/as, asi como das

circunstancias particulares de cada familia.
Ao comezo do novo curso escolar a escola infantil, tendo en conta as necesidades individuais

dos/as nenos/as, comsensuard coas familias as estratexias e a planificacion a desenvolver
conxuntamente, para acadar un periodo de adaptacion optimo dos/as nenos/as.

Os/as nenos/as que xa foron usuarios/as da escola e que non precisen periodo de
adaptacion, iniciardn o curso con normalidade, seguindo o plan de adaptacion elaborado polo

equipo educativo para iniciacion do mesmo.
Comezarase a planificacion do periodo de adaptacion nos meses de xufio e xullo do curso

anterior.
No mes de xullo estableceranse as datas para levar a cabo reunions cos pais, para informar

sobre as consignas a seguir para o vindeiro curso.
Durante os primeiros dias do mes de setembro, levaranse a cabo xornadas de portas

abertas, coa finalidade de que os/as usuarios/as e as suas familias conezan o centro e intercambien
impresions e informacions que consideren relevantes co persoal educativo.

ARTIGO 20°.- HORARIO DE VISITAS

Os/as pais/as, titores/as ou representantes legais dos/as nenos/as poderan solicitar ser
recibidos de conformidade co horario establecido pola direccion para tal fin, logo de ser oida a
proposta do equipo técnico, sempre e cando non dificulte a boa marcha do centro.
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ARTIGO 21°- REXIME DE SAIDAS

Os/as nenos/as poderdan realizar as saidas establecidas na programacion do curso, previa
autorizacion por escrito por parte dos/as pais/nais, titores/as ou representantes legais.
FEstas saidas tefien como obxecto:
- Establecer relacions sociais nun ambito cada vez mdis amplo.
- Establecer vinculo fluidos de relacion cos adultos e cos seus iguais.
- Observar e explorar o entorno inmediato cunha actividade de curiosidade.
- Coriecer algunhas manifestacions culturais do seu entorno.

ARTIGO 22° - RELACION COS/AS PAIS/NAIS, TITORES/AS OU REPRESENTANTES
LEGAIS

1. Trala consulta co equipo técnico da EIM a direccion pofiera en coriecemento dos/as
pais/nais, tifores/as ou representantes legais de cada neno/a informacion sobre a sua evolucion

integral que terd cardcter trimestral.
2. Os/as pais/nais, titores/as ou representantes legais dos nenos/as poderdn solicitar reunion

co/a titor/a do seu/sua fillo/a ou coa direccion de conformidade co horario establecido para tal fin,
sempre e cando non dificulte a boa marcha da EIM.

ARTIGO 23°
Realizaranse duas reunions xerais coincidindo co inicio e co remate do curso, onde deberdn

estar presentes os/as pais/nais, titores/as ou representantes legais, asi como o equipo educativo e a

direccion do centro.
En todo caso, a direccion da EIM informarad por escrito ao principio do curso dos horarios

de atencion 0s/ds pais/nais, titores/as ou representantes legais dos/as nenos/as.

ARTIGO 24°

A EIM terd un libro de reclamacicns a disposicion dos/as usuarios/as. A direccion do centro
poriera en cofiecemento do/a concelleiro/a delegada/o de Servizos Sociais do Concello da Estrada o
contido das reclamacions de xeito pericdico, agds nos casos en que se requira unha comunicacicn

inmediata.

Capitulo IV
Normas de savide, hixiene e nutricion.

ARTIGO 25°

1.- Os/as nenos/as deberan acudir d EIM en condicions correctas de saude e hixiene.

2.- Non serdan admitidos/as na EIM os/as nenos/as que padezan enfermidades infecto-
contaxiosas. A aparicion destas enfermidades debera ser comunicada polos/as pais/nais, titores/as
ou represeniantes legais da direccion do centro que, a sua vez, o porerd de inmediato en
coniecemento da Comision de Seguimento da E.LM.

3.- No caso de observarse sintomas dun proceso infecto-contaxioso nos nenos/as na propia
EIM, informarase a direccion desta, e avisaranse os/as seus/suas pais/nais, representantes legais ou
titores/as, co fin de evitar a propagacion da enfermidade entre os/as demais nenos/as. O reingreso no
centro so serd posible logo de transcorrido o periodo de contaxio e tralo informe médico que acredite
tal circunstancia.

4.- No caso de enfermidade ou accidente sobrevido na EIM, despois das primeiras atenciéns
"in situ" e, d maior brevidade posible, pofierase a dita circunstancia en cofiecemento dos/as pais/nais,
titores/as ou representantes legais do/a neno/a e, se é o caso, garantirase que o/a neno/a reciba a
atencion médica axeitada, estando facultada a direccion do centro para autorizar nestes casos os
desprazamentos necesarios para tal fin.

5.- Cando se produza a falta de asistencia a EIM por un periodo superior a 3 dias, debido a
enfermidade ou outras circunstancias, os/as pais/nais, titores/as ou representantes legais deberdn
comunicar este feito a direccion do centro.

6.- Nos casos nos que se deban administrar medicinas 0s/ds nenos/as, deberdn ir
acompaniadas da receitas médicas actualizadas, nas que constard o nome do/a neno/a, o nome do
medicamento e como debe administrarse asi como a periodicidade. Non se lles administrard
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ningunha medicacion que non vefia acompariada da devandita receitla e a correspondente

aulorizacion por escrito dos/as pais/nais, titores/as ou representantes legais.
7.- Todos/as os/as nenos e nenas que usen cueiros deberdn traer un paquete e un bote de

toallifias, que deberd repofierse cando sexa preciso. Seran cambiados na medida que o precisen.

8.- Os/as nenos/as terdn sempre unha muda completa de reposto.

9.- Todos/as os nenos/as que anden deberdn traer un mandilon.

10.- Se o/a neno/a ten piollos, quedard na casa ata que queden eliminados.

11.- En caso de enfermidade, debera deixar o/a neno/a na casa, cando tefia febre, diarrea,
vémitos, ou enfermidade contaxiosa (rubéola, orellons, xarampon,...) De aparecerlle calquera destes
sintomas no propio centro, serd posto en cofiecemento dos pais.

12.- Os/as nenos/as deberan vir o colexio con roupa que lles permita moverse con

comodidade.

ARTIGO 26°

1. A EIM publicard no taboleiro de anuncios e/ou facilitard aos/as pais/nais unha relacicn
quincenal dos menus previstos, os cales proporcionaran unha dieta sana, equilibrada e

axeitada para os distintos grupos de idade.

2. A EIM prestard un especial coidado en atender os casos nos que o/a neno/a, en razon das
stias circunstancias persoais, deba recibir alimentos de forma ou en horarios especificos,
sen prexuizo de que estes deban ser facilitados pola familia. Deberd ser presentado o

correspondente informe pedidtrico.

Capitulo V
Promocién de integracion

ARTIGO 27°

1. A EIM promoverd, dentro das suas posibilidades, a integracion dos/as nenos/as con
necesidades educativas especiais, sempre e cando conte cos recursos materiais e humanos

necesarios.
2. Nestes casos requirirase o informe previo dos equipos de valoracion e orientacion

correspondentes, o grao de discapacidade e a sua necesidade de integracion.
3. Integracion de nenos e nenas con discapacidade fisicas, psiquicas ou sensoriais.

Poderdn integrarse nenos e nenas con discapacidades fisicas, psiquicas ou sensoriais. O ingreso
destes estard supeditado d existencia de condicions infraestruturais idéneas e de persoal axeitado e
suficiente na cadro de persoal do centro. En ningun caso poderd haber mdis dun neno ou nena de
integracion por aula. A efectos de ratio, estas prazas contabilizaranse como dous.

Capitulo VI
Estrutura orgdnica.

ARTIGO 28°

A EIM obxecto deste regulamento disporiera da seguinte estrutura organizativa:
e  Direccion.
e Persoal de atencion directa os/as nenos/as.
e Persoal de servizos.

ARTIGO 29°.- O/4A DIRECTOR/A

Persoal Laboral Fixo do Concello da Estrada, que desempefia as suas funcions na Escola
Infantil Municipal, onde ocupa o despacho de Direccion, que poderd ser utilizado como sala de

reunion previa autorizacion do/a director/a.
E o responsable do centro, asi como responsable do seu correcto funcionamento. Depende

directamente do Concelleiro/a de Servizos Sociais, e as suas funcions son as seguintes:
. E o representante do centro e o responsable do seu correcto funcionamento.

. Responsabilizarase da correcta xestion do centro
. Exercer a xefatura organizativa do persoal adscrito ao centro, ostentando a representacion

da escola infantil perante calquera outra entidade publica ou privada.
. Participar nos procesos selectivos do persoal, xunto co persoal da empresa adxudicataria.
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. Orientar e coordinar a elaboracion do Proxecto Educativo do Centro e as programacions
anuais, proporiendo ambos d comision de seguimento da E.I.M.

. Supervisar, coordinar e facer cumprir o correcto desemvolvemento das actividades
programadas.

. Cumprir e facer cumprir as leis, disposicidns vixentes, regulamento de réxime interior, e
cantas disposicions emanen dos drganos competentes da Conselleria e do concello que lle
afecten d EIM.

. Supervision de gastos e ingresos
. Elaborar memoria explicativa de gastos e ingresos, asi como, rendicion anual de contas

-De ser preciso, efectuar cobramentos e autorizar pagamentos.

. Autorizar actuacions extraordinarias para o normal desenvolvemento do Centro.

. Convocar e presidir reunions, asi como executar e facer cumprir os acordos adoptados nas
mesmas.

. Tarefas Administrativas: tramitacion de expedientes, solicitudes de subvencion...

. Custodiar os documentos e expedientes do centro.

. Remitiriles aos drganos da Conselleria e do Concello todos os informes e datos que sexan
requiridos relativos aos menores atendidos ou a aspectos organizativos e funcionais do

centiro.
. A relacion entre a empresa adxudicataria e o Concello da Estrada, canalizarase a través

da direccion do centro.

ARTIGO 30°- COMISION DE BAREMACION

28.1 Composta por:
0/A concelleiro/a de Servizos Sociais

O/A director/a do Centro
1 funcionario/a do Concello

28.2 Son competencias desta comision.

-Velar polo cumprimento do procedemento de ingreso

-Velar pola aplicacion do baremos no proceso de admision

- Propofier ao/a alcalde/alcaldesa as solicitudes de ingreso

- Dar conta a Comision Educativa das altas e baixas que se produzan.

ARTIGO 31%- COMISION EDUCATIVA DA E.IM.

29.1 Composta por:
O alcalde ou alcaldesa presidente/a do Concello ou concelleiro/a en quen delegue.

0/4 concelleiro/a de Servizos Sociais

O/a director/a da Escola Infantil Municipal
Un/unha educador/a do centro

Un/unha representante de pais/nais de alumnos/as.

29.2. Son competencias desta Comision:

. Proposta das altas e baixas na EIM.

. Aprobar o proxecto educativo do centro, proposto pola direccidn.
. Aprobar a programacion anual do centro.

. O establecemento do periodo de vacacions ou dias non lectivos.

. Estudo e resolucion dos conflitos de réxime interno.

. Aplicacion do presente regulamento.
Con cardcter xeral o estudo, elaboracion, aprobacién e aplicacién de calquera

regulamento, norma, etc... necesarios para o bo funcionamento da EIM.

ARTIGO 32°-PERSOAL.

Persoal de atencion

Tanto o/a director/a como o resto do persoal de atencion, deberd estar en posesion dalgunha
das seguintes titulaciéns:

- Licenciado/a en pedagoxia ou psicopedagoxia.

- Mestre/a especialista en educacion infantil ou equivalente.

- Técnico/a superior de educacion infantil ou equivalente.
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A proporcion do persoal cualificado coa que deberdn contar os centros, serd dun nimero
igual ao de unidades en funcionamento mdis un.

Persoal de apoio
No centro haberd, polo menos, unha persoa de apoio d atencion e coidado dos/as nenos/as,

a que ademais das titulacions anteriores, poderd estar en posesion dalgunha das seguintes
titulacions:

Técnico/a en atencién socio - sanitaria, técnico/a superior en animacion socio cultural,
técnicola en coidados auxiliares de enfermeria, diplomado/a e puericultura recofiecido pola

Conselleria de Sanidade.

Ratio

A relacion adulto/a-coidador/a neno/a, serd como mdximo a seguinte:
e  Unidades para nenos/as menores de 1 ano: 1/8.
e  Unidades para nenos/as de 1 a 2 anos: 1/13

Unidades para nenos/as de 2 a 3 anos. 1/20.

En todo caso, contarase cunha persoa auxiliar que atenda ao grupo.

Outro persoal
1 Cocifieiro/a con carné de manipulador de alimentos.
1 Limpador/a con carné de manipulador de alimentos.

1 PSX

ARTIGO 33°- DISTRIBUCION POR UNIDADES

N°de unidades: 7
Primeiro ciclo de educacion infantil: de 3 meses a 3 anos.

UNIDADES NENQS/AS
Nenos/as: menores de 1 ano: i 16
Nenos/as: de 1 a 2 anos: 2 26
Nenos/as: de 2 a 3 anos: 3 60
TOTAL PRAZAS: 102

No caso de non existir demanda suficiente para formar un ou varios grupos do mesmo nivel
de idade, os/as nenos/as poderdn ser agrupados/as conforme d seguinte proporcion.

Grupos formados por nenos/as de ata 2 anos de idade: 1/10
Grupos formados por nenos/as de idades comprendidas no tramo 0-3: 1/15

Capitulo VII
Dereitos e deberes do persoal

ARTIGO 34°- DEREITOS.

. Recibir informacion periédica da marcha e funcionamento do centro, a través do/a

director/a responsable do mesmo.
. Presentar propostas que contribiian a mellorar o funcionamento do centro e atencion

prestada aos menores.
. Desenvolver as suas funcions educativas segundo o seu criterio persoal, sempre que se

axusten d programacion anual do centro.
. A que se lle proporcione dentro das posibilidades do centro os instrumentos e medios

necesarios para desenvolver as suas funcions axeitadamente en beneficio dos/as menores
atendidos/as.

ARTIGO 35°.- DEBERES

. Cumprir e facer cumprir de acordo coas stas funcions o regulamento de réxime interior.

14



Velar polo respecto aos dereitos dos/as menores recollidos no presente regulamento e

aqueles outros recoriecidos na lexislacion vixente.
. Gardar estrita confidencialidade sobre os datos persoais dos menores aos que tefian acceso

en razon das suas funcions.
. O cumprimento das tarefas e responsabilidades derivadas do seu posto de trabalio.

Todo o persoal que realice funciones de atencién e coidade dos/as nenos/as deberd
acreditar o seu correcto estado de saiide e con periodicidade anual someterase a un recoiiecemento
médico que acredite que non padece enfermidade infecto-contaxiosa nin defecto fisico ou Dpsiquico

que impida ou dificulte as suas funcions. Serd igualmente preceptiva a vacinacion do persoal contra
a rubéola, con especial compromiso das mulleres en idade fértil de adoptar as medidas sanitarias
preventivas que corvespondan durante os 3 meses seguintes d vacinacion,

Todo o persoal de atencion e coidado deberd acreditar cofiecementos bdsicos en primeiros

auxilios.
. O persoal que manipule alimentos deberd de estar en posesion do carné de manipulador

segundo a normativa vixente.
. Deberd subscribirse unha poliza de seguro de responsabilidade civil e outra de accidentes

en contia suficiente para garantir a cobertura dos danos por sinistro e das eventuais indemnizacidns

aos/as usuarios/as.
. O centro dispord dun plan de actuacion para casos de emerxencia e terd un plano de

evacuacion en cada dependencia, segundo o esixido pola normativa vixente.

Capitulo VIIT

A lingua
ARTIGO 36°

A lingua utilizada en cada grupo serd a lingua materna predominante entre os/as nenos/as
que forman parte del e coidarase que adquiran o cofiecemento da outra lingua oficial de Galicia.
Atenderase de xeito individualizado aqueles/as nenos/as do grupo que non tefian cofiecemento

suficiente da lingua materna predominante.

O tratamento lingiiistico do centro, tenderd a alcanzar o desenvolvemento das capacidades
dos/as nenos/as nas duas linguas oficiais de Galicia, para o seu uso como vehiculo de comunicacion.
Ademais procurard a introducion da terceira lingua.

Capitulo IX
Fomento da igualdade dos nenos e nenas.

ARTIGO 37°

1. A EIM programard actividades para promover a igualdade entre os/as nenos/as e evitar
os comportamentos e as actividades discriminatorias por razén de sexo. As ditas
actividades reflectiranse nos proxectos educativos e curriculares.

2. A EIM porierd especial coidado en revisar aqueles materiais e ilustracions que se
utilicen como instrumentos de traballo. Asi mesmo vixiard que no uso da linguaxe se

adopten expresions e formas non discriminatorias.
3. A EIM prestara especial atencion ao fomento da interculturalidade como instrumento de

superacion das desigualdades, inxustizas, prexuizos e racismo.

Capitulo X
Dereitos dos/as usuarios/as

ARTIGO 38°.- DEREITOS

. Acceder ao centro e recibir asistencia sen discriminacion por razon de nacionalidade,
sexo, raza, relixion, ideoloxia ou calquera outra condicidn ou circunstancia persoal ou

social.
. A consideracion no trato, debida d dignidade da persoa, tanto por parte do persoal do

centro como dos demais usuarios.
. O sixilo profesional acerca dos datos do seu historial sanitario e socio familiar.

. A realizar saidas ao exterior.
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. 4 intimidade persoal en funcion das condiciéns estruturais do centro.
. A que se lle facilite o acceso a atencion social, sanitaria, educacion, cultural e, en xeral a
todas as necesidades persoais que sexan precisas para conseguir o seu desenvolvemento
integral.
. A recibiren un tratamento individualizado de contido educativo cara ¢ sta integracion
socio familiar, que terd como obxectivos prioritarios a sua proteccion, educacion e
formacion.
. A asocidrense co obxecto de favorecer a sua participacion na programacion e no
desenvolvemento de actividades do centro, para o desempefio destes fins a direccién do
centro prestard ¢ asociacion de pais/nais un local do centro cando tefian por obxecto os seu
fins propios e non perturbe o normal funcionamento das actividades, para iso chegard
cunha comunicacion ao director do centro da convocatoria con 48 horas de antelacion.
. A seren informados de xeito comprensible das medidas adoptadas respecto deles e a
pediren explicacion de canto afecte d sia propia educacion.

A seren educados para a comprension, tolerancia e convivencia democrdtica,
posibilitandolles que poidan facer uso das suas opcions de forma libre e persoal.

A participacion dos/as pais/nais/titores/as nas actividades educativas como: festas
escolares, (magostos, nadal, entroido,...), contacontos, axudas na preparacicn de materiais

para o traballo dos/as nenos/as.

Capitulo XT
Réxime de cobramento

ARTIGO 39°- Aplicarase con cardcter xeral o establecido na Ordenanza Fiscal reguladora da
Taxa pola prestacion deste servizo, segundo o Decreto 70/2002 do 28 de febreiro.
As mensualidades establecidas pola entidade responsable cobraranse, por adianto, do 1 ao

10 de cada mes a través dunha entidade financeira.
Como norma xeral, todos. os usuarios deberan aboar alomenos once mensualidades, salvo

circunstancias especiais e debidamente acreditadas.
Disposicion adicional 1°- Facultase ao Alcalde/Alcaldesa-Presidente/a de Concello da

todas as disposicions sexan necesarias para o desenvolvemento do presente

Estrada a ditar
concelleivo/a de Servizos Sociais, dirixir a coordinacion do

regulamento. Correspondelle o/d

Concello coa EIM.
Disposicién adicional 2°- O presente regulamento entrard en vigor unha vez publicado o

seu texto integro no Boletin Oficial da provincia e transcorrido o prazo previsto polo artigo 65.2 da
lei 7/85, permanecendo en vigor ata que o Pleno da Corporacion acorde a sua modificacion ou
derrogacion.
Disposicién adicional 3°.- Para o non previsto neste Regulamento estarase ao disposto na
Lei 5/97 de 22 de xullo de Administracién Local de Galicia, Lei 7/85 de 2 de abril e regulamentos que
a desenvolven e na Lei 13/08, do 3 de decembro de Servizos Sociais, Lei 3/97 do 9 de xufio galega da
familia, a infancia e adolescencia e demais normativas autonomicas de proteccién da familia,
infancia e menores.

Disposicién adicional 4°- Calquera disposicion, legal ou regulamentaria, que entre en vigor
a partires da aprobacion e publicacion deste Regulamento, serd directamente aplicable e de obrigado
cumprimento en relacion coas materias obxecto do mesmo, sen necesidade de proceder d sua previa
modificacién puntual, agds cando se trate de modificacions substanciais ou de fondo, en cuxo caso,
sen prexuizo da sua inmediata aplicacion, obrigard a unha revision administrativa do texto co gallo

da suia adaptacion, no improrrogable prazo de 3 meses.”

Segundo.- Publicar o anuncio do correspcndente Acordo no
Taboleiro de Editos do Concello, no Boletin Oficial da Provincia e
na péxina web municipal, aos efectos de que os interesados poidan
presentar as reclamaciéns e suxestidéns gque estimen oportunas no
prazo de 30 dias, a contar a partires do seguinte & publicacidén do

Anuncio no Boletin Oficial da Provincial

TPerceiro.- Tralo preceptivo trdmite de informacidén pubica e,

de non presentarse reclamacidéns ou suxestidéns dentro de prazo, o
Acordo, ata entdén provisional, entenderase definitivamente adoptado,
procedéndose a publicar no Boletin Oficial da Provincia o texto

integro da Ordenanza.
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FORA DA ORDE DO Dia

Antes de pasar & parte de control da xestion non sei si hai algunha mocién de
urxencia. Por parte do partido socialista, ten a palabra Sra. Louzao.

A) MOCION DO GRUPO MUNICIPAL DO PsdeG-PSOE EN RELACION AOS
DANOS CAUSADOS POLOS XABARIS A0 SECTOR GANDEIRO DA ESTRADA.

Sra. Belén Louzao.- Pois pasamos agora a facer achega aos outros grupos da copia da
mocién que presentamos hoxe aqui. E unha mocién que ademais, tristemente, esta de
actualidade porque era portada hoxe nun diario local, non o caso no noso concello senén o
caso no vecifio Concello de Silleda. Estamos a falar unha vez mais dos ataques que os
gandeiros, que o sector gandeiro do noso Concello sufre por parte dos xabarins. Estamos a
falar de ataques s forraxes que tefien almacenadas para o resto do ano na forma de silos i de
ataques aos cultivos de millo i aos propios prados nos que tefien semente para o vindeiro ano.
Por iso, plantexamos esta mocion de urxencia, porque entendemos que ¢ importante i urxente
poiier medidas que eviten estos ataques, precisamente nestos momentos nos que o cultivo do
millo ¢ tan importante para os gandeiros, estd no proceso, agora mesmo fundamental, que é

despigado.

Sr. Alcalde.- Moi ben. Pois non sei si hai algunha intervecién en relacion 4 urxencia,
si non hai ningunha procedemos & votacidn. ;Votos en contra?, ;Abstencions?, ;Votos a

favor?. Aprébase por unanimidade.

Asi pois a urxencia do asunto, é aprobada por unanimidade.

Sr. Alcalde: Pasamos a debatir o fondo da cuestion. Ten a palabra a Sra. Louzao.

Sra. Belén Louzao.- Como dicia cando plantexaba a urxencia, un ano madis, os
gandeiros nos trasladan as suas preocupacions polos ataques recurrentes dos xabaris aos seus
cultivos. Xa non s6, como dicia, ao millo que tefien plantado deste ano, senén aos silos que
tefien almacenados para alimentar durante todo o ano ao gando. Gandeiros que viven disto,
persoas que realizan os seus cultivos, agricultores que tamén sofren con estos ataques i que
ano tras ano ven como tefien os mesmos problemas chegadas estas datas, xa non s6 agora no
mes, finais de xullo principios de agosto sendén xa dende o mes de maio, dende que comezan
a facer os silos, dende que comezan a plantar o millo, que é a forraxe para todo o ano i que,
chegada a época de recollida do mesmo i valorando os danos que sufren, vefien a ser

cuantiosos.
Polo tanto, ven como as axudas que habia para facer fronte a estos ataques

desapareceron, ven como as autoridades, ano tras ano, se fan a foto ald polo mes de agosto
dicindo que van a pofier medidas, pero chega o ano seguinte i non se pofien. Por eso nos
dician, gandeiros de Lamas, gandeiros de Pardemarin, do Val do Vea, nos dician que non
queren, non piden cartos, non piden difieiro, o que piden € que a Administraciéon pofia
medidas enriba da mesa para evitar que esto se produza. Xa o plantexaron o ano pasado,
necesidade de medidas preventivas, como dicia, a aplicar dende o mes de maio ata a
recollida do millo ala contra finais de outubro.

Polo tanto, e o que plantexamos hoxe aqui, trasladar o disgusto que tefien, a desazéon
que tefien os nosos gandeiros, trasladar 4 Xunta o malestar que padecen os gandeiros da
Estrada polos destrozos i os danos nas plantacions de millo, herba e silos, causados un ano
mais polos xabarins e instar & aplicacion inmediata de medidas de prevencion aos ataques
deste animal, asi como 4 adopcién de medidas, como diciamos, dende os meses de maio ata
setembro, 1 solicitar a aplicacién de medidas de control da poboacion de xabarins existente

no noso Concello.

Sr. Alcalde.- Moi ben. jAlgunha intervencidn en relacidn a esta mocién? Pois creo
que esta suficientemente claro i coincidimos todos con esa preocupacién, asi que, si lles
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parece, procedemos a votacién. ;Votos en contra?, ;Abstencions?, ;Votos a favor?.
Aprébase por unanimidade.

Finalmente, addptase, por unanimidade, o seguinte Acordo:

Visto que o sector gandeiro da Estrada ve con preocupacidén, un
anc mais, os ataques dos =xabaris aos seus cultivos, asi como aos
silos que estdn preparados para soster alimentariamente ao gando
durante todo o ano.

Coincidindo co sementado do millo téflense rexistrado no noso

Concello varios destrozos en leiras. Nas Ultimas semanas os atagues

dos xabaris téfiense producido en silos. Os destrozos causados nestas

forraxes implican a perda de gran parte do produto, posto gue o
contacto do mesmo co aire bota a perder este alimento.

Visto que, a estar alturas da campafia, a escasos dias de que o
millo comece a producir, os propietarios teflen observado a presenza
de piaras de 17 animais, e avistando ata 8 xuntos na mesma leira.
Gandeiros de Lamas, Pardemarin e deo wval de Vea temen grandes

destrozos nos cultivos de millo que estédn a punto de espigar.
Visto que o sector solicita que se adopten medidas, posto gque

estes atagues se repiten todos o0s anos, e denuncian que a

administracién non aplica o aprendido en anos anteriores para evitar

que estos destrozos continlen a acontecer.
Visto que os dancs materiais supofien importantes perdas

econdémlicas para os gandeiros gque viron como as axudas para facer
fronte aos mesmos desapareceron dende o 2010.

ACORDAMOS::

z

12,- Trasladar & Xunta de Galicia (Conselleria de Medio Rural)

o malestar dos gandeiros da Estrada polos danos e os destrozos en

plantaciéns de millo, herba e silos, causados outro ano mdis polos

xabaris.

Instar & Xunta de Galicia 4 aplicacidén inmediata de

22, -
xabaril. Instaurar a

medidas de prevencidén ante os ataques dos
adopcidén de medidas de prevencidén a aplicar dende finais do mes de

maic ata setembro (coincidindec coa época de ensilado e sementado do
millo, ata a época de recollida do gran).

3¢2,- Solicitar da Xunta de Galicia a aplicacidén de medidas de
control das poboacidns de xabaris existentes no Concello da Estrada.

kkhkk

Sr. Alcalde: ;Algunha outra mocién de urxencia por parte dos grupos? Pois
pasamos logo 4 dacion de conta de resolucions da Alcaldia ditadas no periodo comprendido

entre 0 3 i 0 28 de xufio de 2013, ambolos dous incluidos.

B) PARTE DE CONTROL DA XESTION

32,-DACION DE CONTA DAS RESOLUCIONS DA ALCALDIA DITADAS NO
PERTODO COMPRENDIDO ENTRE O 3 E O 28 DE XUNO DE 2013, AMBOLOS DOUS

INCLUIDOS.
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das Resolucidns da Alcaldia ditadas no periodo

Ddse conta
28 de xufic de 2013 (ambos os dous

comprendido entre 3 e o
incluidos) .

0O Pleno queda sabedor.

42,-ROGOS E PREGUNTAS.

Sr. Alcalde.- Punto numero cuarto, rogos e preguntas. Algunha

intervencidén? Ten a palabra a Sra. Louzao.

Belén Louzao.- Ben, trasladamos hoxe aqui un rogo que nos

Sra.
as

fan os vecifios gue empregan as aceras da Avenida de Pontevedra,
aceras gque conducen dende A Estrada ata a saida da mesma, ata o
cruce en direccidn a Cuntis; que nos din gue en distintos partes de
estas aceras hal elementos da mesma levantados, estan en mal estado.
E gue nos solicitan que o Concellco adopte as medidas que considere
necesarias e pertinentes para proceder ao seu arranxo, posto que xa
non sé é a imaxe sendn a perigosidade que tefien das persoas que

transitan, porgque, como todo o mundo sabe, son unhas aceras usadas

moito polos nosos vecifios.
Ese ¢é o rogo gque gquerfamos traer, e trasladar tamén que....

bueno... pois que... entendendo por parte dalgunhas parroquias,
tamén da zona de Vea, nas gue non se recolleu o lixo adecuadamente
esta semana, entenden gque houbo os festivos, entenden gue o malestar
que hai é levadeiro (por dicilo dalgun =xeito), porgue se entende,
pero pidese ao Concello gue nestes casos se pofia un dia alternativo
para pasar a recoller, porque coa calor que houbo estes dias e
demais, os cheiros nos contenedores e ao lado, pois prexudican aos
vecifios e piden gue se tomen medidas e gue se solucionen estes

sucesos. Gracias.

Sr. Alcalde.- Moi ben, moitas gracias Sra. Louzao. Ten a palabra
o Sr. Magarifios.

Si, un par de rogos. Un é que ge adecente a
drea de recreo de Liflares, a que estd cerca do que é a praia fluvial
da Sociedade Deportiva Rio Ulla que estd... bueno... a maleza chega
a unha altura considerable. Hai unha papeleira que leva varios dias
sen vaciar, que se vacie. E hai unha fonte ali nunha zona que ten
moitos usuarios, entre o0s que se atopa este Concelleiro, perc me
trasladaron o outro dia uns usuarios habituais, que debeu romper
algin tubo dentro, porgue bota mdis auga por fdéra que por dentro,
serd ao mellor que, coa cantidade de auga do inverno, rompeu o tubo,
entdén serd mellor que se repare esta fonte porque, xa digo, ten

P

moitos usuarios, é un auga moil boa.
Despois, na Casa do Frade, no lugar da Casa do Frade, que se

repare o firme gue vai dende a estrada de Santa Marifia ata este
mesmo lugar e, despols, a outra parte, a que vai dende a Casa do
Frade ata a estrada que vai a San Miguel de Barcala, si ben, estéa
ben o firme, & unha estrada moi estreita e neste momento a maleza
estd pechando case o vial, que se desbroce.

E despois, por ultimo, a estrada que val de Couso & Ponte
Colgante, bueno pcla Casa Grande vai indo, a gque bordea o rio, que
se repofia o firme, bueno é un vial moi bonito para... si, era as
dibidas que tefio, pddeselle dicir que asi aproveite e para o ano
faga pasar a volta ciclista por ai, que seria unha etapa moi boa
para....(risas publico)..para darnos a cofiecer o0s nosos bos puntos
turisticos que temos vinculados aos rios, e especialmente ao rio
Lifilares. Ese €& un vial moi bonito para pasear e diria bonito nas

imaxes.

Sr. Magarifios.-
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Sr. Alcalde.- Coincido con vostede sefior Magarifios, que estd
bastante deteriorado i xa non aguanta mdls mantemento superficial.
Hai que facer unha capa e rodadura i en eso estamos valorando coa
Diputacién. Sei gue, ademais, houbera unha proposta, non sei si no
Goberno anterior, fora unha proposta para facer unha permuta entre
viais i que o Concellc asumira a titularidade dese. Ac final quedou
sigue sendo da Diputacidn i seguiremos facendo a xestién

al parado,
ese vial. Moi ben, ten a palabra o sefior Picafioc.

para reparar ese...

Sr., Picafio Riveira.- Boa tarde. Preguntanme os vecifios da mifia
parrogquia cando val acabar o desbroce e mdais un bacheo que, parece

ser, eu non o vin, pero gue se empezou pola cima da parroguia e non

se seguiu.

Sr. Alcalde.- Bueno, sabe vostede, que hai unha planificacién.
Me comentaba antes o da festa patronal, que fora no mes de xullo,
hai outro en setembro, estd feita a planificacién. De todas formas,
o propio Concelleiro lle informard da planificacidn que hai para a
parroguia. I o tema do bachec, pois se intentou facer unha... un
bacheo, se estd intentando facer unha planificacidén, o inverno tamén
foi bastante complexo, 1 deixou os viales nun estado bastante
deteriorado. O que se fixo fol facer unha primeira actuacién
naquelas zonas onde estd mdis afectado i habia mdis trédnsito. Pero
tamén tomamos nota do rogo 1 actuaremcs dentro das posibilidades.

Sr. Picafio Riveira.- Era unha pregunta, o rogo ia facelo agora,
era saber cando... non gquedou moi claro, pero bueno...

0 rogo era, que xa lle dixen tamén aqui noutro Pleno, un colchén
que hai ali na curva do Pombal, na parte de abaixo da igrexa. Xa o
dixen aqui nun pleno hai 3 meses ou catro, cando pasen os
voluminosos... si, si, 1ir 4s actas e estard ai (carcajada), digo,
supofio, gue... entdén estd ali ainda. A ver se se recollera. Gracias.

Sr. Alcalde.- Mci ben, moitas gracias a usted. ¢Algun outro
rogo ou pregunta? Antes de finalizar o Pleno hai unha parte de
participacién cidadd, si algunha persoa do publico quere facer algun
rogo ou algunha pregunta, identificédndose previamente o pode facer,
i si non hai ninguén que gqueira intervir pois damos por finalizada
esta sesién. Moitas gracias e moi boa noite a todos.

Non habendo mdis intervencidéms por parte dos Concelleiros, nin
por parte do publico asistente, levantase a sesidn ds vinteunha horas.
T
2 Eokrada, 1 de agosto de 2013
) AREECRETARIA EN FUNCZONS,

& Jesusa Ferndndez Bascuas
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