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FUNDACION CULTURAL DA ESTRADA

PROBAS SELECTIVAS, MESTRES MODULOS FORMATIVOS ESPECIALIDADES PROGRAMACION AFD,
EXERCIZO 2018-2019.

CONVOCATORIA

Convodcase proceso selectivo, para a provisidn, con cardcter de urxencia, polo sistema de concurso-
oposicion, dos postos de traballo de mestras/es (persoal laboral temporal) necesarios para impartir os
modulos formativos das especialidades da programacion AFD, exercicio 2018-2019, solicitados ao abeiro
da ORDE do 16 de marzo de 2018 pola que se establecen as bases reguladoras e se procede d
convocatoria publica de subvencions para a programacion de accidon formativas dirixidas
prioritariamente ds persoas traballadoras desempregadas na Comunidade Autdnoma de Galicia,
correspondente aos exercicios 2018 e 2019 (DOG Num. 61 martes, 27 de marzo de 2018), de acordo co
seguinte detalle:

Especialidade formativa (SSCE0110) DOCENCIA DA FORMACION PROFESIONAL PARA O EMPREGO (RD
1697/2011, de 18 de noviembre, modificado por el RD 6252013, de 2 de agosto).

BASES DA CONVOCATORIA

Primeira. Obxecto e caracteristicas

1.1.- Mediante as presentes bases regulase o proceso de seleccion de persoal docente para impartir a
Especialidade formativa AFD 2017-2018 SSCE0110 DOCENCIA DA FORMACION PROFESIONAL PARA O
EMPREGO (RD 16972011, de 18 de noviembre, modificado por el RD 625/2013, de 2 de agosto) segundo
o certificado de profesionalidade asi como os mdédulos transversais segundo resolucién da Conselleria de
Economia, Emprego e Industria.

1.2.-0 sistema selectivo sera o de concurso-oposicion.

Os postos convocados son os seguintes:

1 docente para impartir o médulo MF1442_3: Programacidn didactica de accidns formativas para
o emprego (60 h.)

1 docente para impartir o médulo MF1443_3: Seleccidn, elaboracidn, adaptacion e utilizacién de
materiais, medios e recursos didacticos en formacidn profesional para o emprego (90 h.)

1 docente para impartir o médulo MF1444_3: Imparticidn e titorizacion de acciéns formativas
para o emprego (100 h.)

1 docente para impartir o médulo MF1445_3: Avaliacidn do proceso de ensinanza-aprendizaxe na
formacién profesional para o emprego (60 h.)

1 docente para impartir o MF1446_3: Orientacidn laboral e promocidn da calidade na formacién
profesional para o emprego (30 h.)

1 docente para impartir o médulo MP0353: Médulo de practicas profesionais non laborais (40 h.)

1 docente para impartir o médulo FCOOO03: Inserciéon Laboral, Sensibilizacion Medioambiental e na
Igualdade de Xénero 10 h.)

1 docente para impartir o médulo FCOXXX05: Formacion para a igualdade (8h)
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As persoas contratadas prestardn os seus servizos mediante contrato de traballo temporal para obra ou
servizo determinado.

Os contratos realizaranse sucesivamente e non coincidirdn no tempo, polo que unha mesma persoa
pode optar a todos os postos que desexe, sempre e cando cumpra os requisitos de cada un deles.

A seleccion efectuarase mediante concurso oposicion.

A contratacidon das persoas seleccionadas estara supeditada a validacion dos mesmos por parte da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

O persoal realizara as seguintes funcions:

-Programar os contidos da especialidade segundo as esixencias da Conselleria de Economia, Emprego e
Industria.

-Impartir os mddulos aplicando a metodoloxia axeitada segundo as esixencias da Conselleria de
Economia, Emprego e Industria.

-Avaliar a aprendizaxe do alumnado segundo as esixencias da Conselleria de Economia, Emprego e
Industria.

- Desenvolver tanto a materia a impartir como os contidos e materiais facilitados & entidade e aos
alumnos en lingua galega, segundo as esixencias da Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

Segunda.- Publicidade
O proceso selectivo efectuarase mediante a publicacion do anuncio nun xornal de autondmico. A

convocatoria e o texto integro das bases publicarase no taboleiro de anuncios e na paxina web da
Fundacion Cultural da Estrada (www.fundacioncultural.aestrada.gal/).

Terceira.- Requisitos das persoas candidatas.

Para ser admitidos no proceso selectivo, os aspirantes teran que reunir no dia de finalizacidon do prazo de
presentacion de solicitudes e manterse ata 0 momento do nomeamento, os seguintes requisitos:

3.1.- Nacionalidade.

a) Ser espafiol.

b) Ser nacional dalglin dos demais Estados membros da Unidn Europea ou nacional dalgin Estado ao
que en virtude dos Tratados Internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espafia sexa
de aplicacidn a libre circulacién de traballadores.

c) Tamén poderan participar, calquera que sexa a sua nacionalidade, o cénxuxe dos espafiois e dos
nacionais dalgin dos demais Estados Membros da Unién Europea, e, cando asi o prevexa o
correspondente Tratado, o dos nacionais dalgun Estado ao que en virtude dos Tratados Internacionais
celebrados pola Union Europa e ratificados por Espafia sexa de aplicaciéon a libre circulacion de
traballadores, sempre que non estean separados de dereito. Asi mesmo, coas mesmas condicions,
poderan participar os seus descendentes e os do seu conxuxe, menores de vinteln anos ou maiores de
dita idade que viva a suas expensas.

d) Asi mesmo poderan participar os que non estando incluidos nos paragrafos anteriores se encontren
en Espaia en situacion de legalidade, sendo titulares dun documento que lles habilite a residir e a poder
acceder sen limitacidns ao mercado laboral. En consecuencia, poderan participar os que se encontren en
situacion de residencia permanente, os que se encontren en situacion de autorizacion para residir e
traballar, asi como os refuxiados.
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3.2.- Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa.

3.3.- Non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administracion
publicas ou dos 6érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin estar en
situacion de inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion
xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcidns similares as que
desempefian no caso do persoal laboral. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse
inhabilitado ou en situacidon equivalente nin estar sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que
impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego publico.

3.4.- Estar en posesion do certificado do Celga 4 ou equivalente.

3.5.- Capacidade profesional: Acreditar o cumprimento dos requisitos que se especifican para cada un
dos modulos formativo da especialidade:

SSCE0110 DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO (RD 16972011, de 18 de
noviembre, modificado por el RD 6252013, de 2 de agosto)

Requisitos esixidos para o docente no RD 16972011, de 18 de novembro, modificado polo RD 6252013,
de 2 de agosto.

No Artigo 5. Formadores indicase:

1. As prescricidns sobre formacidn e experiencia profesional para a imparticion dos certificados de
profesionalidade son as recollidas no apartado IV de cada certificado de profesionalidade e débense
cumprir tanto na modalidade presencial como a distancia.

2. De acordo co establecido no artigo 13.3 do Real Decreto 34/2008, do 18 de xaneiro, poderdn ser
contratados como expertos para impartir determinados mddulos formativos que se especifican no
apartado IV de cada un dos anexos dos certificados de profesionalidade, os profesionais cualificados con
experiencia profesional no dmbito da unidade de competencia 4 que esta asociado o médulo.

Segundo o Apartado IV do certificado de profesionalidade de Docencia da formaciéon profesional para o
emprego as prescipcions para os formadores son as seguintes:

Moddulos Formativos Acreditacion requerida Experiencia profesional
requerida no ambito da unidade
de competencia

MF1442_3: Programacion 1ano
didactica de accions formativas -Licenciado, Enxefieiro,
para o emprego (60 h.) arquitecto ou o titulo de grao

correspondente ou outros
titulos equivalentes.

- Diplomado, Enxefieiro Técnico,
Arquitecto técnico ou o titulo de
grao correspondente ou outros
titulos equivalentes.

MF1443_3: Seleccion,, -Licenciado, Enxefieiro, 1ano
elaboracién, adaptacion e arquitecto ou o titulo de grao

utilizacién de materiais, medios | correspondente ou outros

e recursos didacticos en titulos equivalentes.

3



FUNDACION CULTURAL DA ESTRADA

Avda. Benito Vigo n2 94
36680 A Estrada (Pontevedra)
TIf. 986570997

e-mail: fundacioncultural@aestrada.es

formacién profesional para o
emprego (90 h.)

- Diplomado, Enxefieiro Técnico,
Arquitecto técnico ou o titulo de
grao correspondente ou outros
titulos equivalentes.-Licenciado,
Enxefieiro, arquitecto ou o titulo
de grao correspondente ou
outros titulos equivalentes.

- Diplomado, Enxefieiro Técnico,
Arquitecto técnico ou o titulo de
grao correspondente ou outros
titulos equivalentes.

MF1444_3: Imparticidn e -Licenciado, Enxefieiro, 1ano
titorizacidn de accions arquitecto ou o titulo de grao
formativas para o emprego (100 | correspondente ou outros
h.) titulos equivalentes.
- Diplomado, Enxefieiro Técnico,
Arquitecto técnico ou o titulo de
grao correspondente ou outros
titulos equivalentes.
MF1445_3: Avaliacién do ‘Licenciado, Enxefieiro, 1ano
proceso de ensinanza- arquitecto ou o titulo de grao
aprendizaxe na formacién correspondente ou outros
profesional para o emprego | fitulos eqU|vaIente~s.. o
. . o - Diplomado, Enxefieiro Técnico,
(60 h.)-Licenciado, Enxefieiro, . A )
. , Arquitecto técnico ou o titulo de
arquitecto ou o titulo de grao
grao correspondente ou outros
correspondente ou outros , .
, . titulos equivalentes.
titulos equivalentes.
- Diplomado, Enxefieiro Técnico,
Arquitecto técnico ou o titulo de
grao correspondente ou outros
titulos equivalentes.
MF1446_3: Orientacién ‘Licenciado, Enxefieiro, 1ano

laboral e promocién da
calidade na formacion
profesional para o emprego
(30 h.)

-Licenciado, Enxefieiro,
arquitecto ou o titulo de grao
correspondente ou outros
titulos equivalentes.

- Diplomado, Enxefieiro Técnico,
Arquitecto técnico ou o titulo de
grao correspondente ou outros
titulos equivalentes.

arquitecto ou o titulo de grao
correspondente ou outros
titulos equivalentes.

- Diplomado, Enxefieiro Técnico,
Arquitecto técnico ou o titulo de
grao correspondente ou outros
titulos equivalentes.

FCOOO03: Insercién Laboral,
Sensibilizacién Medioambiental
e na lgualdade de Xénero (10 h.)

PRESCRICION DOS FORMADORES

-Titulacion requirida: A requirida aos formadores da accidon
formativa a@ que vai vinculada. Formacién en igualdade de
oportunidades entre homes e mulleres, sensibilizacion ambiental e
orientacion profesional ou na sua falta capacitacion profesional
equivalente.

-Experiencia profesional requirida: A requirida aos formadores da
accion formativa 4 que vai vinculada.

-Competencia docente: Sera necesario ter experiencia metodoldxica
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ou experiencia docente.

Segundo a ORDE do 7 de marzo de 2017 pola que se establecen as
FCOXXX05: Formacidén para a bases reguladoras e procédese a convocatoria publica de
igualdade (8 h.) subvenciéns para a programacion de accidns formativas dirixidas
prioritariamente a persoas traballadoras desempregadas na
Comunidade Auténoma de Galicia, correspondente aos exercicios de
2017 e 2018 (cédigo de procedemento TR301K) as persoas docentes
encargadas da imparticion do mdédulo de formacion sobre igualdade
de oportunidades entre mulleres e homes e corresponsabilidade
familiar e doméstica deberan acreditar 150 horas de formacién en
materia de xénero ou de experiencia profesional ou docente en
materia de xénero, séndolles de aplicacion os mesmos criterios de
equiparacion da acreditacion que se establecen no paragrafo
anterior para as persoas docentes que impartan moddulos dos
certificados de profesionalidade

3.6.- Competencia docente: debera estar en posesion do certificado de profesionalidade de formador
ocupacional ou do certificado de profesionalidade de docencia da formacién profesional para o emprego
ou formacion equivalente en metodoloxia didactica de formacion profesional para adultos ou
experiencia docente. Deste requisito estaran exentos:

a. Os que estean en posesion das titulacions universitarias oficiais de licenciado en Pedagoxia,
Psicopedagoxia ou de Mestre en calquera das suas especialidades, dun titulo universitario de graduado
no ambito da Psicoloxia ou da Pedagoxia, ou dun titulo universitario oficial de posgrao nos citados
ambitos.

b. Os que postan unha titulacidn universitaria oficial distinta das indicadas no apartado anterior e
ademais se atopen en posesion do Certificado de Aptitude Pedagdxica ou dos titulos profesionais de
Especializacidon Didactica e o Certificado de Cualificacion Pedagoxica. Asi mesmo estaran exentos os que
acrediten a posesion do Madster Universitario habilitante para o exercicio das Profesidns reguladas de
Profesor de Educacion Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion Profesional e Escolas Oficiais de
Idiomas.

c. Os que acrediten unha experiencia docente contrastada de polo menos 600 horas nos ultimos sete
anos en formacion profesional para o emprego ou do sistema educativo, na modalidade presencial.

3.7.- Capacidade funcional: Non padecer enfermidade nin estar afectado por limitacidn fisica ou psiquica
incompatible co desempefio das correspondentes funcions.

3.8.- As persoas con discapacidade seran admitidas en condicidns de igualdade cos demais aspirantes,
agas que a restricion padecida lles impida ou que resulte incompatible co desempefio das funcidn
propias da praza. O tribunal examinara e resolvera motivadamente estas peticiéns podendo solicitar o
oportuno informe dos organismos competentes.

Cuarta.- Forma e prazo de presentacion das solicitudes.

4.1.- Os interesados en tomar parte neste proceso selectivo terdn que facelo constar en instancia, que
sera facilitada nas dependencias da Fundacion Cultural da Estrada e na paxina web:
www.fundacioncultural.aestrada.gal na que manifeste que relne todos e cada un dos requisitos esixidos

na base terceira. Debe indicarse na instancia cada un dos modulos formativos aos que se opta.

4.2. A instancia (Anexo |) achegarase a documentacion seguinte:
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- Fotocopia cotexada do DNI.

Os aspirantes nacionais da Union Europea ou nacionais de calquera dos Estados dos que en virtude de
Tratados Internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espaia sexa de aplicacion a libre
circulaciéon de traballadores, deberan presentar una fotocopia cotexada do documento de identidade ou
pasaporte do seu pais de orixe. As persoas as que fai referencia o artigo 57.2 da Lei 7/2007, de 12 de
abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, deberan presentar una fotocopia cotexada do
pasaporte, do visado e, no seu caso, do resgardo de ter solicitada a correspondente tarxeta de
identidade de estranxeiros ou do resgardo de ter solicitada a exencion de visado e correspondente
tarxeta de identidade de estranxeiros. De non ter solicitados estes documentos deberdn presentar os
documentos expedidos polas autoridades competentes que acrediten o vinculo de parentesco e una
declaracidén xurada ou promesa, do espafiol ou do nacional doutro Estado Membro da Unidn Europea, de
que non estd separado de dereito do seu conxuxe e, no seu caso, do feito de que o aspirante é menor de
vinteun anos ou que sendo maior desa idade vive a sUas expensas.

- Fotocopia cotexada dos requisitos establecidos na base terceira.
- Curriculum vitae.

- Documentacion acreditativa dos méritos alegados debidamente cotexados que se describen no
apartado 7.1 fase concurso. Non se valoraran os méritos que non se acrediten debidamente.

- Memoria da actividade. (Ver apartado 7.2)

- Declaracién responsable (Anexo Il) de non estar incurso en causa de incompatibilidade ou incapacidade
e de non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera Administracion
Publica ou dos cargos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, e non estar
inhabilitado para o exercicio de funcidns publicas. No caso de ser nacional doutro Estado, non estar
inhabilitado ou en situacidon equivalente nin estar sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que
impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego publico;

- Declaracion de vinculacidn (Anexo Il).
- Copia cotexada do Celga 4 ou equivalente.

A solicitude xunto coa documentacién indicada podera presentarse no rexistro da Fundacién Cultural da
Estrada ou, no seu caso, a través da rede publica de oficnas de Correos.

No caso de que a solicitude non se presente no rexistro da Fundacién Cultural da Estrada debera
enviarse un correo electrénico 6 enderezo fundacioncultural@aestrada.es dentro do prazo de
presentacion de solicitudes, xuntando o documento acreditativo da sua presentacién na oficina da rede

publica de Correos correspondente.

O prazo para a presentacidén das solicitudes serd de cinco dias habiles, desde o dia seguinte ao da
publicacién do anuncio de convocatoria nun xornal de &mbito autonémico.

Os aspirantes quedan vinculados aos datos que fixeran constar na sua solicitude, podendo unicamente
solicitar a sua modificacién no prazo sinalado para a presentacion de solicitudes.
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Quinta.- Admisidn dos aspirantes.

Para ser admitido sera necesario que os aspirantes manifesten que reldnen os requisitos esixidos na
convocatoria e presenten a documentacion requirida conforme establecen as bases terceira e cuarta.

Rematado o prazo de presentacidén de instancias o Presidente da Fundacion Cultural de A Estrada
aprobara as listas provisionais de admitidos e excluidos para cada un dos postos con indicaciéon das
causas que motivan a exclusion, concedéndose un prazo de un dia habil para a correccion de erros. As
listas de admitidos e excluidos publicaranse no taboleiro de anuncios da Fundacidn Cultural da Estrada e
na paxina web www.fundacioncultural.aestrada.gal.

Rematado o prazo de correccidn de erros, o Presidente da Fundacién Cultural de A Estrada aprobara as
listas definitivas de admitidos e excluidos que se publicardn no taboleiro de anuncios da Fundacién
Cultural da Estrada e na paxina web www.fundacioncultural.aestrada.gal determinando o lugar, a data e

a hora do comezo dos exercicios.
Sexta.- Tribunal Cualificador

Os membros do Tribunal seran designados/as por Decreto, no momento da aprobacion da listaxe
definitiva de admitidos/as e excluidos/as.

Os membros do Tribunal deberan posuir igual ou superior titulacidon a esixida como requisito de
acceso aos postos convocados.

O Tribunal podera constituirse e actuar validamente cando se atopen presentes ao menos tres dos
seus membros, precisandose en todo caso, a asistencia do/da Presidente/a e Secretario/a.

Os acordos adoptaranse por maioria dos votos dos membros presentes e no seu caso o empate
resolverase co voto de calidade do Presidente.

Os membros do Tribunal nos que concorra algunha das causas previstas no artigo 23 da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico deberdn absterse de intervir notificando ao
Presidente. Asi mesmo, os aspirantes poderan recusar aos membros do Tribunal cando concorra
algunha das causas do artigo 23 da citada Lei. O Tribunal podera dispor a incorporacion de asesores
especialistas para todas ou algunha das probas.

As decisidons do Tribunal adoptaranse por maioria, xa sexan puntuaciéns ou interpretacions. O
Presidente terd voto de calidade en caso de empate.

Asi mesmo, contra as resolucions e actas ditadas polo Tribunal e as suas actas de tramite que impidan
continuar o procedemento ou produzan indefension, poderd interpofierse recurso ante o Presidente da
Fundacion Cultural A Estrada.

Sétima.- Procedemento de seleccion.
O proceso selectivo efectuarase polo sistema de concurso-oposicion.

O aspirante seleccionado para impartir o maior nimero de modulos formativos dentro da especialidade
formativa, serd tamén seleccionado como titor do mdédulo de practicas profesionais non laborais. En
caso de que se produza empate no maior nimero de mddulos formativos dentro dunha especialidade,
serd seleccionado de entre eles o que imparta o maior nimero de horas dentro da especialidade. Se
ainda asi persistira o empate, aplicaranse os criterios de desempate establecidos segundo as
calificaciéns acadadas no procedemento de concurso oposicidn.



http://www.fundacioncultural.aestrada.gal/
http://www.fundacioncultural.aestrada.gal/

. . Avda. Benito Vigo n2 94
36680 A Estrada (Pontevedra)
TIf. 986570997
. . e-mail: fundacioncultural@aestrada.es

FUNDACION CULTURAL DA ESTRADA

7.1 FASE DE CONCURSO. (maximo 10 puntos)
7.1.1. Titulacion académica ( maximo 1 puntos)

Outras titulacions académicas esixidas polo certificado de profesionalidade, ou que, segundo o criterio
do Tribunal, tefian relacién co curso a impartir:

- Por cada titulacién: 0,5 puntos.
Acreditarase mediante fotocopia cotexada dos titulos, ou certificados acreditativos.

Non se avaliara a titulacion académica que se precisa como obrigatoria polo Certificado de
Profesionalidade.

7.1.2. Cursos realizados ( maximo 2 puntos )

Cursos impartidos relacionados directamente cos contidos do certificado de profesionalidade SSCE0110
DOCENCIA DA FORMACION PROFESIONAL PARA O EMPREGO e de competencia docente sempre que
fosen impartidos por Administracidns Publicas ou organismos dependentes das mesmas.

- Cursos de 20 a 49 horas lectivas: 0,10 por cada curso

- Cursos de 50 a 99 horas lectivas: 0,20 por cada curso

- Cursos de 100 a 250 horas lectivas: 0,30 por cada curso

- Cursos de mais de 250 horas: 0,60 por cada curso

Acreditarase mediante documentacion xustificativa cotexada a realizacidn dos cursos, na que conste con
suficiente claridade, a sta duracién en horas e o seu contido basico.

Non se avaliara a formacidn que se precisa como obrigatoria polo Certificado de Profesionalidade.

7.1.3. Experiencia Profesional (maximo 3 puntos)

Experiencia profesional no exercicio da profesion. Non se avaliarda o tempo de traballo que fose

acreditado para suplir a carencia das titulaciéns nin o que se precisa como obrigatorio polo Certificado

de Profesionalidade:

- Por cada mes traballado: 0,10 puntos.

A experiencia profesional acreditase de acordo co seguinte detalle:

- Traballadores asalariados:
- Certificacion da Tesoureria Xeral da Seguridade Social, do Instituto Social da Marifia
ou da mutualidade @ que estiveran afiliados, onde conste a empresa, a categoria
laboral (grupo de cotizacidn) e o periodo de contratacion.
- Contrato de traballo ou certificacién da empresa onde tiveran adquirido a experiencia
laboral, na que conste especificamente a duracidon dos periodos de prestacion do
contrato, a actividade desenvolvida e o intervalo de tempo no que se realizou a

actividade.
- Traballadores auténomos ou por conta propia:
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- Certificacion da Tesoureria Xeral da Seguridade Social, do Instituto Social da Marifia
ou da mutualidade a que estiveran afiliados, na que se especifiquen os periodos de alta
na Seguridade Social no réxime especial correspondente e descriciéon da actividade
desenvolvida e intervalo de tempo na que se realizou a mesma.

- Traballadores voluntarios ou bolseiros:

- Certificacion da organizacidn ou empresa onde tiveran prestado a asistencia na que
consten, especificamente, as actividades e funcidéns realizadas, o ano no que
desenvolveron a actividade e o nimero total de horas adicadas 4s mesmas.

7.1.4. Experiencia Docente (maximo 4 puntos)

- Por cada hora de formacidn para o emprego impartida na mesma especialidade na que concursa: 0,002
(mdaximo 3 puntos)

- Por cada hora de formacién para o emprego impartida doutra especialidade da mesma familia
profesional: 0,001 (maximo 1 punto)

A experiencia acreditaranse coa mesma documentacion que a detallada no caso da acreditacién da
experiencia profesional, e ademais con documentacidon xustificativa da formaciéon impartida:
denominacion do curso, mdédulo ou unidade de competencia asi como as horas e as datas.

7.2 FASE DE OPOSICION (méximo 15 puntos)

Consistira na defensa durante un periodo maximo de 15 minutos, dunha memoria que versara sobre a
programacion de cada unha das unidades de competencia do certificado de profesionalidade, dirixida a
un grupo de 15 alumnos/as. A memoria debera presentarse xunto coa solicitude de participacién no
proceso selectivo, e tera unha extensién non superior a 10 paxinas, por médulo formativo, en formato
A4 a unha cara con letra Arial 10, redactada en lingua galega. A memoria tamén se valorara.

Ao finalizar a defensa da memoria por parte da persoa aspirante, os membros da Tribunal poderan
facer todas as preguntas que considere oportunas para constatar os cofiecementos sobre a materia e as
aptitudes da persoa candidata para poder proceder posteriormente a sua avaliacién.

Valorarase o contido e adecuacién da programacion, as aptitudes e a claridade na exposicién e os
cofilecementos sobre a materia.

Para superar a fase de oposicion é preciso acadar unha puntuaciéon minima de 7,5 puntos.

As persoas aspirantes que non demostren o cofiecemento da lingua galega a través do correspondente
certificado (Celga 4 ou equivalente), teran que realizar obrigatoriamente unha proba especifica que
demostre tal cofiecemento. Consistird na traducion do castelan ao galego, nun tempo maximo de 10
minutos, sendo a calificaciéon de apto ou non apto.

Oitava. Desenvolvemento do proceso selectivo

8.1. As persoas aspirantes seran convocadas, provistas do seu D.N.l. para o exercicio en chamamento
Unico, sendo excluidas da oposicion as que non comparezan. A non presentacion dun aspirante ao
exercicio determinard automaticamente o decaemento do seu dereito a participar no mesmo,
qguedando excluido, en consecuencia, do procedemento selectivo.
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8.2 A puntuacion final de cada aspirante estara determinada pola suma total das puntuacidns obtidas en
cada apartado do concurso-oposicion. O Tribunal publicard na paxina web da Fundacién Cultural da
Estrada (www.fundacioncultural.aestrada.gal ) o resultado do concurso-oposicién, ordenando as
persoas aspirantes por orde de puntuacion. No caso de producirse empate na puntuacion final, a orde
na relacion farase de acordo cos seguintes criterios de aplicacidn sucesiva no caso de persistir o empate:
en primeiro lugar o que acade maior puntuacidn na fase de concurso e de persistir o empate teranse en
conta os mellores resultados na fase de oposicion.

8.3 A puntuacion final de cada posto determinara a orde das propostas ao Departamento Territorial da
Conselleria Economia, Emprego e Industria para que proceda a sua validacion como docente, de xeito
que o aspirante que acade a maior puntuacion serd proposto en primeiro lugar.

A contratacion dos/as candidatos/as seleccionados/as estara supeditada & validacién
dos candidatos/as por parte da Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

Se por calquer circunstancia a entidade anulase a actividade formativa, quedara sen efecto este
proceso selectivo e non se procedera a contratacion do persoal docente.

Novena.- Presentacion de documentacion e resolucion de contratacion.

Os candidatos seleccionados teran que presentar na Fundacién Cultural da Estrada, dentro dos tres dias
habiles dende a publicacion dos resultados definitivos para o docente do primeiro médulo. Para o resto
dos mddulos entregarase 5 dias habiles antes do comezo do médulo formativo, os documentos que a
continuacion se relacionan:

-Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade que imposibilite o desempefio das
funciéns propias do posto.

-Certificado de conta bancaria da que sexa titular o aspirante coa finalidade de proceder ao aboamento
das néminas.

-NUmero de afiliacion a Seguridade Social no caso de posuilo.

No caso de que un candidato sexa proposto para varios médulos presentara esta documentacion sé
unha vez.

Se dentro do prazo indicado, e agds caso de forza maior, as persoas aspirantes propostas non
presentaran a documentacion, non foran validadas polo Departamento Territorial da Conselleria de
Economia, Emprego e Industria ou se por calquer circunstancia a entidade anula a actividade formativa,
as persoas aspirantes non poderan ser contratadas e serdn anuladas as actuacions, sen prexuizo da
responsabilidade en que incorreran por falsidade na instancia. Neste caso formularase proposta
adicional a favor de quen lle siga na orde de puntuacion, sempre que superara as probas esixidas.

Décima. Lista de reserva.
Crearase unha lista de reserva cos aspirantes que superaron o exercicio para cada un dos postos. A orde
na bolsa determinarase polas puntuaciéns acadadas no procedemento e de acordo coa proposta

efectuada polo Tribunal.

Esta listaxe tera vixencia durante o tempo de duracidn da especialidade formativa a que se opta.
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Undécima. Incidencias.

O Tribunal Cualificador queda facultado para resolver as dubidas que se presenten e tomar os acordos
necesarios para o bo desenvolvemento do concurso — oposicion en todo o non previsto nestas bases.

Os interesados poderdn impugnar a presente convocatoria e as bases, asi como todos os actos

administrativos que se deriven dela nos casos e na forma establecida na Lei de Procedemento
Administrativo.

A Estrada, 12 de novembro de 2018

O Presidente da Fundacion Cultural A Estrada

Asdo. José C. Lépez Campos
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ANEXO |

SOLICITUDE

AO SR. PRESIDENTE DA FUNDACION CULTURAL DE A ESTRADA

Para participar no proceso de seleccién de persoal docente para impartir a Especialidade formativa AFD
2018-2019 SSCE0110 DOCENCIA DA FORMACION PROFESIONAL PARA O EMPREGO

SOLICITANTE:

D.N.I.: TELEFONO:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION:

CORREO ELECTRONICO:

Enterado do proceso convocado pola Fundacion Cultural da Estrada para a seleccion de docentes para o
curso DOCENCIA DA FORMACION PROFESIONAL PARA O EMPREGO,

EXPONO:
19.- Que desexo tomar parte no proceso selectivo convocado.

22.- Que reuno todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria para o desempefio do
mencionado posto de traballo.

32.- Que xunto a seguinte documentacion:

Fotocopia cotexada do D.N.I.

Fotocopia cotexada da titulacién esixida

Fotocopia cotexada da titulacidn esixida en competencia docente

Fotocopia cotexada dos méritos alegados

Documentacion que acredite a experiencia docente segundo as bases

Fotocopia cotexada da documentacién acreditativa do Celga 4

Memoria

Anexo |

Anexo Il
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SOLICITO:

Ser admitido/a ao proceso selectivo con acatamento expreso das bases da convocatoria, nos seguintes
postos:

POSTO

1 docente para impartir o médulo MF1442 3: Programacion didactica de accidns
formativas para o emprego (60 h.)

1 docente para impartir o moédulo MF1443_3: Seleccion, elaboracién, adaptacién e
utilizacion de materiais, medios e recursos didacticos en formacidn profesional para o
emprego (90 h.)

1 docente para impartir o médulo MF1444 3: Imparticion e titorizacion de accidns
formativas para o emprego (100 h.)

1 docente para impartir 0 médulo MF1445 3: Avaliacién do proceso de ensinanza-
aprendizaxe na formacidn profesional para o emprego (60 h.)

1 docente para impartir o MF1446_3: Orientacidn laboral e promocion da calidade na
formacidn profesional para o emprego (30 h.)

1 docente para impartir o médulo MP0353: Mddulo de practicas profesionais non laborais
(40h.)

1 docente para impartir o médulo FCOXXX05 : Formacidn para a igualdade (10 h.)

1 docente para impartir o médulo FCOOO03: Insercidén Laboral, Sensibilizacién Medioambiental e
na lgualdade de Xénero (8 h.).

En a de 2018

Sinatura:
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

D./Da.

Con DNI:

E domicilio en

DECLARO:

- Que non estou incurso/a en causa de incompatibilidade ou incapacidade e que non tefio sido
separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera Administracién Publica ou
dos drganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autéonomas, e non estou

inhabilitado/a para o exercicio de funciéns publicas.

- No caso de ser nacional doutro Estado, non estou inhabilitado/a ou en situacion equivalente
nin estou sometido/a a sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no meu Estado, nos

mesmos termos o acceso ao emprego publico.

- Que SI I:I NONI:I estou vinculado coa entidade que convoca o proceso selectivo ao

gue me presento.

En a de 2018

Sinatura:
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